Mihle Vorarlberg

Arbeit-Beschaftigung fAQU A

im Dienste des Gemeinwohls

AQUA Muhle Vorarlberg lebt als innovative soziale
Einrichtung den Auftrag, gemeinnltzige Dienst-
leistungen anzubieten.

Arbeit und Qualifizierung sollen Menschen landesweit
neue Perspektiven erdffnen. Das Hinfihren zur und
Erreichen von Arbeitsfahigkeit bildet mit der
Vermittlung von arbeitsuchenden Menschen in den
regularen Arbeitsmarkt sowie der Sicherung von
Arbeitsplatzen wesentliche Kernauftrage.

Als soziales Dienstleistungsunternehmen ist AQUA
Muihle der Region und dem Gemeinwohl verpflichtet.
Dazu zahlen der Erhalt von sozialen Kontakten, die
okologisch wertvolle Vermeidung von "langen Wegen"
und die Chance, Waren aus der Region zu vertreiben.
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Bereichsleitung:
Florian Kresser

T 0676 7805 132 E florian.kresser@aqua-soziales.com

Ulrike Schmid-Santer

T 0699 1515 9644 E ulrike.schmid-santer@aqua-soziales.com

Gastronomie: Thomas Wachter
T 0699 1515 9609 E thomas.wachter@aqua-soziales.com

Holzbau & Landschaftspflege: Christian Fetz
T 0676 7805 106 E christian.fetz@aqua-soziales.com

Industrienahe Fertigung: Markus Brunner
T 0676 7805 136 E markus.brunner@aqua-soziales.com

Mikroverfilmung & Digitalisierung: Lea Mehlhorn
T 0699 1515 9558 E lea.mehlhorn@auga-soziales.com

Breandarei: Heinz Lach
T 0699 1515 9534 E heinz.lach@aqua-soziales.com

Fahrradwerkstatt: Markus Friede
T 0699 1515 9620 E markus.friede@aqua-soziales.com

Garten: Daniela Vogel
T 0699 1515 9703 E daniela.vogel@aqua-soziales.com

Tankstelle: Martin Kopf
T 0699 1515 9574 E martin.kopf@aqua-soziales.com

Objektreinigung: Nadja Bischoff
T 0699 1515 9503 E nadja.bischoff@aqua-soziales.com

Soziales Integrationsleasing: Ozgiir Erdogan

T 0699 15159 678 E oezguer.erdogan@agqua-soziales.com

AQUA Miihle Vorarlberg gGmbH

Energiefabrik an der Samina
Obere Lande 5b, 6820 Frastanz
T +43 5522 51596 0

F +43 5522 51596 7
www.aqua-soziales.com
inffo@aqua-soziales.com
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Arbeit-Beschaftigung

Sozialokonomischer Betrieb
Praxisangebot

Dienstleistung

Im Auftrag des
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Arbeitsmarktservice
Vorarlberg
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Arbeit-Beschaftigung

Gestalten beginnen -
Da Sein als sinnerfiilltes Sein:

JArbeit® bedeutet fur die meisten Menschen eine
Aufgabe zu haben, Sinn im Tun zu splren, in
Bewegung sein, Struktur erleben - gebraucht werden.

Die Idee von Sozialdkonomischen Betrieben (SOB) ist
die Arbeit wahrend der Arbeitssuche

Nach langer Arbeitslosigkeit ist es von grundlegender
Bedeutung

wieder in “Bewegung” zu kommen,

wieder gestalten zu beginnen,

um dem Dasein wieder Sinn zu geben,

um im Leben wieder Richtung und Ziel zu haben.

Unsere Klient:innen werden von erfahrenen Arbeits-
anleiter:innen begleitet und sind mit realen An-
forderungen des freien Arbeitsmarktes konfrontiert.

Qualifizierung, begleitende Sozialarbeit und das AQUA
Personalservice unterstitzen auf dem Weg in
Richtung regularen Arbeitsmarkt.

Neben den Produktionsleistungen der Angebote sind
es vor allem das AMS Vorarlberg und das Amt der
Vorarlberger Landesregierung, die mit ihren
Forderungen das Angebot mitfinanzieren.

Unsere Arbeitsangebote und
Dienstleistungen:

Gastronomie
Catering

Kindergarten-, Schul- und Betriebsverpflegung

Mihlecafé
Rustklche

Holzbau & Landschaftspflege
Spielplatze und Hochbeetsysteme
Landschafts- und Waldpflege

Holz- und Metallwerkstatt
Industrienahe Fertigung

Mikroverfilmung & Digitalisierung
Mikroverfilmung & Digitalisierung

Archivaufbereitung & Spezialreinigung
Nahversorgung
Breandarei
Fahrradwerkstatt
Garten
Tankstelle
Objektreinigung
Wascherei
Soziales Integrationsleasing
Mobiler Einsatz
Work 1st - Soziales Integrationsleasing
Kooperation LKH Feldkirch

O) Arbeit/Vermittlung
@Produktion

@ Beschaftigung

oStruktur

Praxisqualifizierung

Ressourcenorientiert:

Das Besondere besteht in der Ausdifferenzierung der
Arbeitsangebote, um den unterschiedlichen Ressourcen-
lagen der Nutzer:innen gerecht zu werden.

e Struktur

¢ Beschiftigung

e Produktion

¢ Arbeit/Vermittiung

¢ Praxisqualifizierung

Unser Ressourcenmodell bietet allen Klient:iinnen die
Maoglichkeit einer Beschaftigung in verschiedenen
Arbeitspaketen. Das bedeutet, dass Personen mit sehr
wenigen Ressourcen mit Personen, die sich von ihren
Ressourcen her nahe am regularen Arbeitsmarkt
befinden, unter Begleitung Hand in Hand arbeiten.

Die Teilhabe unserer Klientiinnen aus den unter-
schiedlichen Bereichen an allen internen Arbeits-
angeboten ist ein absolutes Alleinstellungsmerkmal von
AQUA Muhle in der Vorarlberger Soziallandschaft und
bietet eine grolRe Chance fur unsere Klient:innen in ihrer
Entwicklung.



