
 
  

Ausbildungskombination 
 
• Lehre Betriebsdienstleistung 
 
• Ausbildung Pflegeassistenz 

 
 
Die Ausbildungskombination bietet jungen Menschen die 
Chance, im Arbeitsbereich „Gesundheit und Soziales“ tätig 
zu werden. 
 
Die Ausbildung findet in Zusammenarbeit mit der 
Gesundheits- und Krankenpflegeschule in Feldkirch statt. 
 
 

Koordination: 
Nicola Lins 
T 0699 1515 9623 
nicola.lins@aqua-soziales.com 
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Ausbildungskombination 

Betriebsdienstleistung und 
Pflegeassistenz 
 
Mit Unterstützung durch das Land Vorarlberg und das 
Arbeitsmarktservice Vorarlberg hat AQUA Mühle die 
Ausbildungskombination „Lehre Betriebsdienstleistung 
und Ausbildung Pflegeassistenz“ entwickelt. 
 
Nach der dreijährigen Lehre als Betriebsdienstleister:in 
in einer Sozial- und/oder Pflegeeinrichtung folgt die 
Bewerbung an der Gesundheits- und Kranken-
pflegeschule Feldkirch zur Ausbildung Pflegeassistenz. 
Im Aufnahmeverfahren, das alle Bewerber:innen 
absolvieren müssen, werden der erfolgreiche 
Lehrabschluss Betriebsdienstleistung in einer 
Pflegeeinrichtung sowie die Unterstützung durch den 
Ausbildungsbetrieb positiv berücksichtigt. 
 
Derzeit (03/2021) sind 24 junge Menschen in 10 
Ausbildungsbetrieben in Ausbildung. Die Lehrlinge 
erlernen neben kaufmännischen Grundlagen auch 
Haushaltsführungstätigkeiten, die das gesamte (Berufs-) 
Leben lang brauchbar sind. 
 
Für diese Jugendlichen mit dem Wunsch nach einer 
Berufstätigkeit in den Bereichen Gesundheit, Pflege und 
Soziales ist die Lehre als Betriebsdienstleister:in in einer 
Sozial- und/oder Pflegeeinrichtung ein erster wichtiger 
Schritt. 
 
Bei sehr guten Ergebnissen in der Betriebsdienst-
leistungslehre und der entsprechenden Eignung 
bestehen nach dem Lehrabschluss vielfältige 
Ausbildungsmöglichkeiten über die Pflegeassistenz 
hinaus. 
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Ausbildungsbetriebe: 
 

Sozialzentren Soziale Institutionen 
 
Krankenhäuser Bildungshäuser 
 

Voraussetzungen: 
 

• Feststellungsbescheid der Wirtschaftskammer 
 
• eine kaufmännische Fachkraft 
 
• eine/n Lehrlingsausbildner:in vor Ort 

 
 
 

Ausbildungsbegleitung: 
 

AQUA Mühle Vorarlberg gGmbH 
 
 
 

Lehrzeit Betriebsdienstleistung: 
 

• 3 Jahre 
 
• wöchentlicher Besuch der kaufmännischen Berufs-

schule in Feldkirch 
 
 
 

Ausbildung Pflegeassistenz: 
 

• 1 Jahr 
 
• Gesundheits- und Krankenpflegeschule in Feldkirch 
 

Betriebsdienstleistung 
 
Betriebsdienstleister:innen sind Allrounder im Bereich 
kaufmännisch-administrativer Aufgaben. 
 
Sie sind die „Manager:innen“ hinter den Kulissen, die für 
das Wohlbefinden im Haus zuständig sind, da sie dafür 
sorgen, dass die Ernährungs- und Vorratshaltung 
funktioniert oder die Pflege und Gestaltung von Räumen 
reibungslos abläuft. 
 
BetriebsdienstleisterInnen sind Teamworker: Sie stehen 
im Austausch mit unterschiedlichsten Fach- und 
Hilfskräften ihres Arbeitsumfeldes (z.B. Küchenpersonal, 
Pflegepersonal). 
 
 

Pflegeassistenz 
 
Die Pflegeassistenzberufe (Pflegeassistenz und Pflege-
fachassistenz) unterstützen den gehobenen Dienst für 
Gesundheits- und Krankenpflege sowie Ärzt:innen. Die 
Ausbildung zur Pflegeassistenz dauert ein Jahr und wird 
an der Gesundheits- und Krankenpflegeschule in Feldkirch 
absolviert. Beim Aufnahmeverfahren in die Schule, das 
alle Bewerber:innen zu absolvieren haben, werden der 
erfolgreiche Lehrabschluss Betriebsdienstleistung in einer 
Pflegeeinrichtung sowie die Unterstützung durch den 
Ausbildungsbetrieb positiv berücksichtigt. 
 

 

Wir übernehmen als 
Ausbildungsbegleitung für Sie… 
 
• die Organisation von Austauschforen für Ausbildungs-

betriebe und Lehrlinge 
 
• die Lernunterstützung der Lehrlinge 
 
• die Förderung der sozialen Kompetenzen der Lehr-

linge z.B. durch Erlebnispädagogik 
 
• den regelmäßigen Besuch durch die AQUA-Lehrlings-

verantwortliche Nicola Lins. 
 
 
 

Sie erhalten als 

Ausbildungsbetrieb… 
 
• die Chance, die Qualität ihres Hauses an Jugendliche 

weiter zu geben 
 
• eine universell einsetzbare Arbeitskraft  

 
• motivierte Lehrlinge 
 
• Praktikant:innen während der Ausbildung zur Pflege-

assistenz, die eine Betriebsdienstleistungslehre 
erfolgreich abgeschlossen haben 

 
• gut ausgebildete MitarbeiterInnen für die Zukunft. 

Ausbildungskombination 
Betriebsdienstleister:in und Pflegeassistenz 

 Foto: Vorarlberger Krankenhaus-BetriebsgmbH 


	Wir übernehmen als
	Ausbildungsbegleitung für Sie…
	Sie erhalten als
	Ausbildungsbetrieb…
	Ausbildungsbetriebe:
	Ausbildungsbegleitung:
	Lehrzeit Betriebsdienstleistung:
	Ausbildung Pflegeassistenz:
	Betriebsdienstleistung
	Pflegeassistenz

